
Corporate Branding er en systematisk fortløbende proces, som 

involverer virksomhedens topledelse, marketing, HR, økonomi, 

kommunikation, indkøb og produktudvikling. 

Det ideelle forløb er beskrevet her i BrandStairway®, som vi 

har erfaret giver det bedste grundlag for en klar og stringent 

markedsbearbejdning. Processen tilgodeser konsensus i organi-

sationen, og den fokuserer på en holistisk involvering af brandets 

værdier i alle relevante beslutninger og tiltag.

BrandStairway® er udtryk for en ledelsesfilosofi, hvor branding 

og bundlinjefokus er to sider af samme sag. Branding drejer sig 

om – både på kort og på lang sigt – at skille de stærkeste brands 

ud fra deres svagere profilerede konkurrenter. Og resultatet skal 

være vækst på brandets styrke, markedsandele og omsætning.

Positionering 
Markedsstrategi, 
marketingkoncept

Kommunikationsplatform 
og dramatisering 
Koncept- og idéudvikling 

Brand Management 
Planlægning, kampagner
og tracking 

Brandplatform 
Vision, mission, forretningsidé, 
Brand/Corporate Identity (arketype)

Brandstrategi 
og Brandarkitektur 
Forretningsudvikling fra 
et corporate branding perspektiv

Basis research 
Situationsanalyse 
og fremtidsscenarier

Intern implementering 
Ledelsesadfærd, organisationsændringer, 
produkt- og konceptudvikling, fysiske rammer, 
intern kommunikation og corporate governance

BrandStairway®


